
seit 2017 
über 3.000 Erzieher:innen 

musikalisch geschult
 

 
2 Projektmanagerinnen

je 1/2 Stelle, finanziert durch Förderer
 

Musikalischer Aufbau
einjähriges Programm, individuell auf
Kitas abgestimmt mit Kitas in Ahaus,

Bonn, Dortmund, Essen, Geilenkirchen,
Gladbeck, Gronau, Heinsberg, Herford,
Köln, Lüdenscheid, Nottuln, Paderborn,

Viersen, Wiedenbrück, Westmünsterland
durchgeführt

-> über 120 Kitas erreicht
 
 verbesserter Sprachentwicklung

vermehrten Bewegungsanlässen durch Tanz und
Bewegung
einer Intensivierung des sozialen Miteinanders
beim gemeinsamen Singen und Musizieren
einer Entlastung der Fachkräfte durch zusätzliche
pädagogische Handlungsmöglichkeiten
Selbstwirksamkeitserfahrungen der Kinder bei
musikalischen Entdeckungen und gemeinsamem
Musizieren
und somit insgesamt einer Stärkung der
Gesamtpersönlichkeit der Kinder in ihrem
Bestreben nach Autonomie, Kompetenz und
Resonanz.

Unsere Beweggründe zur Gründung des Netzwerks
Musik ist nicht nur ein Bildungsbereich an sich,
sondern kann unterschiedlichste Bildungsbereiche
miteinander verbinden und insbesondere bei
unterschiedlichen sprachlichen Hintergründen eine
andere Form von Begegnung und Kommunikation
ermöglichen. Dies führt zu

Unser Vorgehen ist es, die Weiterentwicklung von
(musik)-pädagogischer Qualität der Fach- und
Leitungskräfte in Kitas und der musikalischen
Entwicklung der Kinder miteinander zu verknüpfen.

Gegründet 2017

Dozent:innen-Netzwerk
mit rund 250 Musik-Pädagog:innen, die

untereinander vernetzt und geschult
werden

 
 

Impulsgebende Tagungen 
 z.B. „Diversität und musikalische Vielfalt

in der Kita" (Mai 2023, Musikschule
Neuss), „Chancen der Verbindung von
Musik und Digitalisierung in der Kita"

(2021, online)

 
 

Lehrgänge 
„Musikalische Bildung für die Kita" 

2022/23 und 2024/25 (je 120 Stunden)
 
 

Ideeller Rahmen: Neusser Erklärung 2014
verabschiedet mit Fachkräften, Träger- und

Hochschulvertreter:innen - wesentliche Punkte:
offener Musikbegriff | vom Kind aus denkend |

partizipative Herangehensweise| Potenziale
der Fachkräfte und Kinder stärkend |

individuelles Eingehen auf die Kitas vor Ort
 

 
 

Landesmusikrat NRW 
LVdM NRW
Peter Gläsel Stiftung
Toni singt beim CVNRW 
Arbeitskreis Musik im BK 
Bildungswerk Rhythmik 
Fröbel Kitas, AWO Kitas 
Bundesweites Netzwerk Frühkindliche
kulturelle Bildung 
u.a.

Haupt-Projektpartner:innen:
 

 
 

Auftrags-Fortbildungen
für Kita-Träger wie

AWO Ruhr-Lippe-Ems, Fröbel, GE-Kita
Gelsenkirchen u.a.

 
 

Trägerin
Landesmusikakademie NRW 

 
 

Sparkassenverband Westfalen-Lippe
Sparkassenverband Rheinland
Unfallkasse NRW
regionale Sparkassen für Projekte vor Ort

Förderer

 
 

 
bisher rund 750.000 Euro für 

musikalische Bildung in Kitas akquiriert
 
 


