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Create Music! 

Kompetenznetzwerk Populäre Musik in Westfalen-Lippe 

Stellenausschreibung  

An der Landesmusikakademie NRW (Heek, Münsterland) sind ab 1.2.2013 (vorbehaltlich der 

Landesförderung) zwei auf drei Jahre befristete Stellen für das Projekt Create Music! 

Kompetenznetzwerk Populäre Musik Westfalen-Lippe zu besetzen:  

ein/e Projektleiter/in (Vollzeit/Vergütung in Anlehnung an TVL 11) 

ein/e Projektmitarbeiter/in (Vollzeit/Vergütung in Anlehnung an TVL 8) 

Ziel des Projektes Create Music! Kompetenznetzwerk Populäre Musik Westfalen-Lippe ist die 

Stärkung bzw. Schaffung von Netzwerken und Synergien zwischen Akteuren im Bereich der 

Populären Musik für den ländlichen Raum Westfalens (Hellweg-Region, Südwestfalen, 

Sauerland, Münsterland, Ostwestfalen-Lippe), um zu einer landesweit verbesserten 

Wahrnehmung, zu einer Verknüpfung von Potenzialen sowie mit Hilfe gezielter Maßnahmen 

zu einer Weiterentwicklung der verschiedenen Szenen populärer Musik zu gelangen. Hierbei 

soll auf den Erfahrungen des Vorläuferprojektes Create Music OWL aufgebaut werden. 

Aufgaben Projektleitung 

• Erstellung von Konzeptionen (Veranstaltungen, Fortbildungen, Marketing, 

strategische Maßnahmen etc.) 

• Vernetzung  

• Mittelakquise, Fundraising 

• fachliche/r Ansprechpartner/in und Moderator/in für Akteure in den beteiligten 

Regionen 

• Unterstützung von Veranstaltungen in den jeweiligen Regionen 

• Koordination der Identifizierung regionaler Akteure und Netzwerke 

Anforderungen Projektleitung  

Gesucht wird eine Persönlichkeit, die konzeptionell denkend, mit hoher 

Einsatzbereitschaft und herausragenden kommunikativen, strukturierenden und 

koordinierenden Fähigkeiten, Affinität für und Wissen über populäre musikalische 

Ausdrucksformen, Marketing- und Fundraisingkenntnissen, Blick für Verwaltungsabläufe, 

Kostenbewusstsein und Textsicherheit die Leitung über das Projektteam (bestehend aus 

Projektmitarbeiter/in und jungem Menschen im FSJ/Kultur) übernimmt und aktiv 

mitarbeitet. Kenntnisse über kommunale Strukturen und Musikszenen in NRW werden 

erwartet. Ein Studienabschluss im Bereich Musikwissenschaft oder Musikpädagogik oder 

Sozialwissenschaften oder Betriebswirtschaft oder Kulturmanagement bzw. 

vergleichbare Berufserfahrung werden vorausgesetzt.  Berufliche Erfahrung ist 

wünschenswert. Für die Übernahme dieser Aufgabe ist hohe Mobilität und zeitliche 

Flexibilität notwendig, ein Führerschein ist erforderlich. Dienstort ist Heek, Präsenz am 

Dienstort besteht auf Absprache, da variabler Einsatz innerhalb des Projektgebietes 

notwendig ist.   
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Create Music! 

Kompetenznetzwerk Populäre Musik in Westfalen-Lippe 

Aufgaben Projektmitarbeiter/in 

• Ansprechpartner/in 

• verwaltungstechnische Unterstützung 

• Umsetzung der Öffentlichkeitsarbeit 

• Dokumentation  

• Unterstützung von Veranstaltungen in den jeweiligen Regionen 

Anforderungen Projektmitarbeiter/in 

Gesucht wird eine Persönlichkeit, die verbindlich mit unterschiedlichsten Zielgruppen im 

telefonischen und persönlichen Kontakt umgehen kann; die fähig ist, zielstrebig und 

genau Recherchen zu übernehmen und Erfahrung in der Aufbereitung von Daten sowie 

mit verwaltungsmäßigen Abläufen hat. Kenntnisse und Erfahrungen in allen Bereichen 

der Öffentlichkeitsarbeit (Print/Online) und Textsicherheit werden vorausgesetzt. Ein 

Führerschein ist erforderlich. Eine Ausbildung in den Bereichen Veranstaltungs-

kaufmann/frau, Kulturmanagement oder entsprechende Berufserfahrung wird erwartet. 

Wünschenswert ist eine hohe Affinität zu populären musikalischen Ausdrucksformen. 

Dienstort ist Heek, der Einsatz im Projektgebiet vor Ort ist nach Bedarf erforderlich, 

primär besteht jedoch Präsenzpflicht am Dienstort. 

Das Projektbüro wird an der Landesmusikakademie NRW als Projektträger angesiedelt, die 

Dienstaufsicht übernimmt die Direktorin der Landesmusikakademie NRW. Ein Beirat und ein 

Lenkungsausschuss begleiten das Projekt, das in enger Zusammenarbeit mit dem 

rock´n´popmuseum Gronau durchgeführt wird.  

In Bereichen, in denen Frauen unterrepräsentiert sind, werden sie nach Maßgabe des 

Landesgleichstellungsgesetztes NRW bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 

Leistung bevorzugt berücksichtigt, soweit nicht in der Person des Mitbewerbers liegende 

Gründe überwiegen. 

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Menschen und Personen, die i. S. des SGB IX 

gleichgestellt sind, sind ausdrücklich erwünscht. 

Ihre Bewerbung (ausschließlich per Email) erwarten wir bis zum 7.12.2012 an die: 

Landesmusikakademie NRW 

Steinweg 2 

48619 Heek-Nienborg 

info@landesmusikakademie-nrw.de 

 

Rückfragen beantwortet die Direktorin der Landesmusikakademie NRW, Antje Valentin,  

Tel. 02568 93050. Die Bewerbungsgespräche finden voraussichtlich am Dienstag, dem 

18.12.2012, statt. 


